
 

Fonctions donnant droit à un examen de la participation de l’employeur à la 
rente transitoire (liste de fonctions du Domaine des EPF)  
 
Selon la révision partielle de l'article 42a OPers-EPF (état en mai 2023)1 
 

Code Types de fonctions Exemple Contrainte particulière selon  
l’art. 42a, al. 3, de l’OPers-EPF  

101 Assistant scientifique   
1011-06 Profil d'exigence I  a, b, c, d 
102 Collaborateur 

scientifique (y. c. profil 
expérimenté) ou 
Collaborateur 
scientifique I 

Scientifique exerçant des activités 
dangereuses pour la santé 

Activités comportant des contraintes au sens 
des lettres a, b, c, d, exercées sous sa propre 
responsabilité et plusieurs fois par semaine 

1021-07 Profil d'exigence I  a, b, c, d 
1022-08 Profil d'exigence II  a, b, c, d 
1023-09 Profil d'exigence III  a, b, c, d 
1024-10 Profil d'exigence IV  a, b, c, d 
301 Assistant technique Personnel de nettoyage, personnel de 

déménagement et personnel technique 
exerçant des activités physiquement 
pénibles ou présentant des risques 

d'accident 

Activités comportant des contraintes au sens 
des lettres a, b, c, d, g, exercées sous sa 

propre responsabilité et plusieurs fois par 
semaine. 

3011-01 Profil d’exigence I  a, b, c, d, g 
3012-02 Profil d’exigence II  a, b, c, d, g 
3013-03 Profil d’exigence III  a, b, c, d, g 
302 Collaborateur 

technique 
Personnel de nettoyage, personnel de 

déménagement et personnel technique 
exerçant des activités physiquement 
pénibles ou présentant des risques 

d'accident 

Activités comportant des contraintes au sens 
des lettres c, d, g, exercées sous la 

responsabilité de l'individu et plusieurs fois 
par semaine 

3021-03 Profil d’exigence I  c, d, g 
3022-04 Profil d’exigence II  c, d, g 
3023-05 Profil d’exigence III  c, d, g 
303 Spécialiste technique I Personnel de nettoyage, personnel de 

déménagement et personnel technique 
exerçant des activités physiquement 
pénibles ou présentant des risques 

d'accident 

Activités comportant des contraintes au sens 
des lettres c, d, g, exercées sous sa propre 

responsabilité et plusieurs fois par semaine 

3031-05 Profil d’exigence I  c, d, g 
3032-06 Profil d’exigence II  c, d, g 
3033-07 Profil d’exigence III  c, d, g 
304 Spécialiste technique II Laborantin exerçant des activités 

dangereuses pour la santé 
Activités comportant des contraintes au sens 

des lettres a, b, c, d, g, exercées sous sa 
propre responsabilité et plusieurs fois par 

semaine 
3041-07 Profil d’exigence I  a, b, c, d, g 
3042-08 Profil d’exigence II  a, b, c, d, g 
3043-09 Profil d’exigence III  a, b, c, d, g 
3044-10 Profil d’exigence IV  a, b, c, d, g 
403 Support informatique 

(2-Level) / 
Programmation 

Teste et introduit de nouveaux 
composants HW et SW. Analyse les 

processus et participe à 
l'implémentation d'applications. Assure 

le support de deuxième niveau. 

Activités comportant des contraintes au sens 
des lettres e, f, g. 

4031-05 Profil d’exigence I  e, f, g 
4032-06 Profil d’exigence II  e, f, g 
4033-07 Profil d’exigence III  e, f, g 

 

                                                           
1 Conformément à la décision du Conseil des EPF des 23 et 24 mai 2023 
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Catégories de contraintes selon l'art. 42a, al. 3, de 
l’OPers-EPF 

Type de contrainte 

a) activités en présence d’agents physiques, 
chimiques ou biologiques  

Bruit, vibrations;  
exposition à des rayonnements, virus, bactéries, micro-organismes, 
substances toxiques, produits chimiques dangereux pour la santé 

b) activités exercées dans des conditions de travail 
difficiles 

Chaleur, froid, travail dans le bruit, 
obscurité, forte luminosité, manque de contraste 

c) activités avec de lourdes charges pour l'appareil 
locomoteur 

Soulever fréquemment des charges >=25 kg 
Port d'équipements de travail lourds 

d) activités présentant un risque d'accident accru Exposition aux acides, aux bases, aux virus, aux bactéries, aux 
champignons, aux spores, aux produits chimiques toxiques, aux 
poisons, aux hormones, au feu, aux presses, aux machines de découpe 

e) activités très répétitives, monotones ou 
émotionnellement difficiles, qui peuvent conduire à 
un fort stress psychique 
 

Travail avec des animaux de laboratoire, 
Traitement de patients cancéreux 

f) activités avec une forte pression à la performance 
et une nécessité permanente de s’adapter à de 
nouvelles technologies 

Forte pression exercée au niveau de la performance et des attentes, 
nécessité permanente de s’adapter à des techniques et technologies 
très récentes 

g) activités avec des horaires contraignants  Travail par équipe imposé de manière régulière, travail de nuit, 
horaires de travail irréguliers, temps de présence importants, travail le 
week-end, influence réduite sur les plans d’équipes, pauses 

 
 
 


