LaSuisseagrandementbesoindescompeéetences
scientifiques et techniques des jeunes femmes
et hommes. Il est donc important de faire évo-
luer notre regard sur les sciences, la technique
et I'ingénierie. Et de s’assurer que les femmes
et les hommes aient leurs places dans ces do-
maines!

L'EPFL s’engage dans le dialogue avec la socié-
te, et developpe l’échange avec les écoles a tous
les niveaux. Elle est pionniére dans la promo-
tion des sciences techniques auprés des jeunes
filles et garcons, et elle développe la formation
continue en s‘appuyant sur les nouvelles tech-
nologies.

L'EPFL veille a transmettre une comprehension
desfilieres quitientcompte durdéle des sciences
et techniques dans |la sociéte et articule la re-
cherche aux gquestions concretes qui se posent
aujourd’hui et constituent les déefis de ['humani-
te de demain. Par ce biais, il est possible d’inte-
resser autant les jeunes femmes que les jeunes
hommes.

En avant demain!

2017...

L'EPFL s’engage pour une culture d’étude inclu-
sive et respectueuse, qui permet a toutes et a
tousde developper leur potentiel. Assurerun en-
vironnement de travail qui soutient I'excellence
et 'engagement pour la famille et |la sociéte fait
des lors partie des prioritées de |I'EPFL.

Ainsi, en 2030, notre perception de l'ingénierie
aura evoluée. Notre comprehension du role des
iIngeénieur-e-s pour le developpement de nos so-
cietés et de I'environnement en fera des meétiers
excrements attractifs. Osons parier qu’il y aura
alors bientét autant de filles que de garcons
avec une maturité en physique et application
des mathématiques, et que |'EPFL sera |'une des
institutions de prédilection pour leurs etudes,

avec un taux de professeures qui s‘approchera
des 30%.



